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MONITORING I ZALICZENIE ZAJEC PRAKTYCZNYCH
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piecze¢ (miejsce realizacji)

UWAGI | OCENA OPIEKUNA DYDAKTYCZNEGO Z UCZELNI
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REGULAMIN KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

Praktyki zawodowe i zajgcia praktyczne sa realizowane pod kierunkiem osoby prowadzacej
praktyke (instruktora zawodu), pracownika danego zaktadu. Nadzor nad realizacjg ksztalcenia
praktycznego sprawuje z ramienia Uczelni — petnomocnika dziekana ds. praktyk studenckich.

Bezposrednimi przetozonymi studenta s3:

— w trakcie praktycznej nauki zawodu — pracownik danego zaktadu pracy, z ktorym Uczelnia
zawarla umowe (zwany dalej Opiekunem dydaktycznym);

— pelnomocnik dziekana ds. praktyk studenckich (zwany dalej Opiekunem praktyk).

Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w oparciu o ramowy plan studiow i obowigzujacy
w danym roku akademickim harmonogram praktyk i zaje¢ praktycznych.

Miejsce praktyk moze zaproponowac Student lub moze by¢ wyznaczone przez Opiekuna
praktyk.

Dziekan Wydzialu po konsultacji z Opiekunem praktyk moze zaliczy¢ Studentowi, jako
praktyke, doswiadczenie zdobyte w trakcie wykonywania pracy zawodowej (W tym roOwniez za
granicg) lub wolontariatu, o ile jest ona zgodna z programem praktyk. W tym przypadku
zaliczenie praktyki nastapi po przedstawieniu przez Studenta zaswiadczenia o zatrudnieniu oraz
wykazu czasu zatrudnienia i wykonywanych obowigzkow.

Wszelkie zmiany w harmonogramie wymagaja zgody Opiekuna praktyk.

Student ma prawo do:

— wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia odpowiedniego do wymagan Uczelni
i Instytucji, w ktorej odbywa si¢ praktyczna nauka zawodu zgodnie z programem ksztatcenia
oraz zasadami higieny pracy;

— opieki wychowawczej i warunkéow pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo oraz ochrong
i poszanowanie godnoS$ci osobistej;

— zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym:;

— konsultacji i pomocy Opiekuna dydaktycznego i Opiekuna praktyk podczas prowadzenia
i dokumentowania przebiegu ksztalcenia praktycznego;

— sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, zgodnej z ustalonymi kryteriami;

— pomocy w planowaniu i realizowaniu samorozwoju;

— umozliwienia korzystania z dostgpnej literatury w placowkach, w ktorych odbywa sie
ksztatcenie praktyczne;

— trzydziestominutowej przerwy na positek w wyznaczonym przez Opiekuna dydaktycznego
miejscu i czasie.

Student ma obowiazek:

— przejecia odpowiedzialnosci za wlasne uczenie si¢ i rozwoj;

— wykazanie odpowiedzialnosci etycznej;

— systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach — obecnosé¢ zgodna z regulaminem
studiow;

— bycia gotowym do zaj¢¢ na 5 minut przed ich rozpoczeciem,;

— noszenia estetycznego i pelnego umundurowania;

— przestrzegania obowigzujacych procedur w danej placowce;

— prezentowania aktywnej postawy w stosunku do petentow, pacjentow i pracownikow
placowki;

— przestrzegania zasad kultury wspoizycia w zespole i subordynacji w stosunku do
przetozonych;

— systematycznego zaliczania umiejg¢tnosci zgodnie z indywidualng kartg zaliczen;

—  przestrzegania tajemnicy zawodowej;
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— bezwzglednego zakazu palenia tytoniu;

— zgloszenie przyczyny nieobecno$ci na zajeciach i1 usprawiedliwienia u Opiekuna
dydaktycznego;

— przedtozenia Opiekunowi dydaktycznemu w pierwszym dniu powrotu na zajg¢cia pisemnego
usprawiedliwienia powodu nieobecnosci.

9. W przypadku nieobecno$ci na zajeciach studenta spowodowang dlugotrwatg chorobg
(usprawiedliwiong za§wiadczenie lekarskim) lub zdarzeniem losowym Opiekun praktyk moze
zmniejszy¢ o 10% liczbe godzin do odpracowania. Nieobecnosci nieobjete odpracowaniem
przez studenta dotycza nieobecnosci z powodu:

— zawarcia malzenstwa

— pogrzebu w najblizszej rodzinie
— honorowego krwiodawstwa

— wezwania do poboru

— wezwania do sadu

— Studentka cigzarna jest zobowiazana do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie
Opiekuna praktyk oraz powinna przedstawi¢ od lekarza specjalisty za$§wiadczenie
stwierdzajace:

— czas trwania cigzy

— 0golny stan zdrowia

— orzeczenie o mozliwosci odbywania zaje¢ oraz pisemng deklaracje o osobistym
ponoszeniu odpowiedzialno$ci za decyzje kontynuowania ksztalcenia praktycznego

na prosbe studentki Dziekan Wydzialu po konsultacji z Opickunem praktyk moze wyrazic¢
zgode na kontynuowanie ksztalcenia praktycznego lub urlopuje studentke.

10. W kazdej placéwce szkolenia praktycznego przed rozpoczgciem zaje¢ studenci powinni by¢
zapoznani z zakladowym regulaminem pracy, regulaminem BHP i ppoz. oraz obowiazujacymi
procedurami.

11. Studenci odbywajacy ksztalcenie praktyczne musza posiada¢ aktualne badania lekarskie,
ubezpieczenie OC i NNW.

12. Studenci odpowiedzialni sg za zabezpieczenie odziezy w szatni.

13. Uczelnia i1 placowki, w ktorych student odbywa ksztalcenie praktyczne nie ponosza
odpowiedzialno$ci za wartosciowe rzeczy studentow.

14. Na zajecia studenci nie wnoszg telefonow komorkowych, dyktafonow, aparatéw fotograficznych
i kamer.

15. Studenci dbajg o dobrg atmosfer¢ i tad w placowce szkolenia, powierzony sprzet, z ktorego
korzystaj 3 zgodnie z przeznaczeniem.

16. Studentom nie wolno samowolnie opuszcza¢ miejsca pracy, w sytuacjach koniecznych moga
uzyska¢ zwolnienie u Opiekuna dydaktycznego.

17. Studenci sa zobowigzani do przestrzegania Kodeksu Etyki Zawodowej oraz Karty Praw
Pacjenta.

18. Studenci sg zobowigzani do przestrzegania Regulaminu Studiow Akademii Wychowania
Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu.

Zapoznalem(am) si¢ z Regulaminem Ksztalcenia Praktycznego

data czytelny podpis studenta



Akademia Wychowania Firycmego

i Fugeniusza Pioseciego w PazrGniu

tmopomez

o1 z 1oeyyAyuapr
zelo wAuzoAinadess)
wopodsoz

n[ao e3biso aru

oomooerd /
a[e1zppo m (e1molpz uels
oblerupd|3zmn) vjusfoed

z Koeadpodsm wajualoed niueeIzp : eruepeIZp 2900M UdAuUI0MOIpZ
om ‘eruemoddisod z obaujeqiam wApzey | ejaloed 1foemAs oujom alnuoxAm yazopeims 1foezijeal
obaloms npjeuoy | M elueulwodAzid [aujenpimApul ozpJeq aluzoAoeyo zeJo eiuemoue|d
JBMOZI[RUE I JIUSD0 oewiAznn | | eluezpemoldeu d3emn ‘alumadaiu ‘pesez op eotlezoreisAmaru
a1uzaf1A1y 1yeaod aIN iyesjod aiu | oSopers eSewdm pod azJa1q 81U alnuoyAm ebaznsazid aiu 159[ eZPAIM BUEBPRISO( I
oomooerd /
tmopomez 3le1zppo m (eIMmoIpz
o1 z 1loeyyAyuapr ue)s oklerupd(3zmn)
zelo wAuzoAinadesal niuemounJan ni riusloed 2agom
wopodsoz od |82 | usimoue)sez YOAWI0MOIPZ UZOPRIMS
z Koexdpodsm yoeruepeizp | e3kiso ‘eyuoloed Wiy 1loezijeas 1 niuemoue|d
om ‘eruemoddsod 10591} 9Z10qAM JOAI01o1U M tuomourpz od atumad niueMoMuUNJaIYN M elUBMONUNIBIYN
oBaloms a1zijeue | M elUBMONUNJIBIYN |  BIUBMOMUNJIBIYN dloemAs ofewt od | 1®eiusiuwodAzid ebewApn
1 81U390 lauza 1Ay ‘etuezpemoldeu | 1 elusiuwodAzid BIupd[3zmn alnuoyAm Apesez “eruarupadnzn eSewdm
M 1os0UpnI BN efewim efewim 9ZSMeZ 3lu 10$0UUAZD ebazinsazid vIOYY “3ZPaIM BPRISO] 14
10SOUUAZd
gmopomez gjo1z eluemAuoyAm oomooerd
a1s ol Ayuapr ruped gsould[oy | afe1zppo m (BIMoIpz Uels
M ‘wAuzaAinadess) efaznsezid oklerups[szamn) ejusfoed
wopodsaz [92 1 ByIuyoe) 29(0M YoAuI0Mmo.pz
z o[noeadjodsm 10501} alujaizpowes | e3brso ‘eyusloed | aluzoibisus bmrosepm yozopeims 1foezijear
‘Qruemoddisod ofoms 10qop Auzoajmnys JIOIMOYJBD aloenAs ‘alumelds d1s om3nysod zelo eluemoue|d
JBMOZI[BUE T JBIUIOO ‘Aujaizpouwres alnuoxAm erupd[szmn alnuoAm ‘Apesez Apesez euz [ dzporm
31uzaK1 1y 1yen0d ‘Aume.dod eruepeizp | niuemoddsod m 10SOUUAZ) ebaznsazid tupdqzoru epersog 1
wualded z 31s
: : JsoupIZpowes I$0UZIANYS ysoumeadg Apesez
AIUBMONIUNWOM >
VMV 1SOd vZa3im _vm
IDSONLALATINN z
o
VId3LAEA

IDSONLALAINN HOANZDALM VI VINIDIVLZS) AIDMVIL M VINAANLS ANADO VINALAY ANTODO0

11 - 10 pkt. — dobra;

9 — 7 pkt. — dostateczna;

Punktacja / oceny: 14 — 12 pkt. - bardzo dobrg;

6 - 0 pkt. - niedostateczna
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PRAKTYKA W ZAKRESIE ORGANIZACJI DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

W MALEJ FIRMIE

KIERUNEK -DIETETYKA: STUDIA STACJONARNE Il ROK sem. VI
* wlasciwe zakres$li¢

Lp.

Efekt
uczenia
si¢

Opis efektu uczenia si¢

Symbol
kierunkowego
efektu uczenia

si¢

Stopien
osiggniecia
efektu *

EUl

Zna etyczne i prawne uwarunkowania zawodu dietetyka,
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wilasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego oraz prawno-ekonomiczne
uwarunkowania umozliwiajace  prowadzenie  wilasnej
dziatalnosci w zakresie poradnictwa zywieniowego oraz
prawa pracownikow, klientow i wlasne

K_W17

2-3-4-5

EU2

Potrafi postugiwac¢ si¢ komputerem w zakresie edycji tekstu,
analizy statystycznej, wyszukiwania i gromadzenia danych
oraz przygotowywania prezentacji. Potrafi samodzielnie
wykonywac¢ powierzone mu zadania w warunkach nie w petni
przewidywalnych, wlasciwie organizowaé pracg wilasna, a
takze wspotdziata¢ i pracowac w grupie.

K_U11, K_U15

2-3-4-5

EU3

stawia dobro osoby powierzonej jego opiece na pierwszym
miejscu oraz jest Swiadom znaczenia spotecznej, zawodowe;j
i etycznej odpowiedzialno$ci, przestrzega prawa;
samodzielnie wykonuje powierzone zadania, wlasciwie
organizuje pracg wilasng bioragc za nia odpowiedzialnosc;
potrafi obiektywnie formutowac opinie dotyczace osoby
powierzonej jego opiece dietetycznej; potrafi pracowac i
wspotdziata¢ w grupie.

K_K02, K_KO03,
K_KO07, K_K08

2-3-4-5

Razem

Razem:

($rednia warto$¢ ocen W pozycjach od 1 do 3)

Miejsce odbywania praktyk

piecze¢ (miejsce realizacji)

Podpis opiekuna praktykKi
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KARTA TYGODNIOWA [tydzien 1]
Tydzien

Dzien Liczba Wyszczegolnienie czynnoSci, obserwacji, uwag, wnioskéw, wykonanych
godzin projektéw praktykanta
1
2
3
4
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PROJEKTY REALIZOWANE W RAMACH PRAKTYK

Potwierdzenie wykonania wymienionych czynnosci przez opiekuna praktyk

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Podpis opiekuna praktyk 7 ramienia zaktadu pracy
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SPRAWOZDANIE STUDENTA Z ODBYTEJ PRAKTYKI

Gorzow Wikp. .......... Podpis studenta.........cccoeeviniinnnnnn.



