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Studia: stacjonarne, niestacjonarne, | stopnia, Il stopnia, jednolite magisterskie, szkota doktorska*

Kod

Wersia 1.10.2019

ANKIETA DOTYCZACA OPINII STUDENTOW | DOKTORANTOW NA TEMAT
WYPELNIANIA OBOWIAZKOW DYDAKTYCZNYCH PRZEZ NAUCZYCIELA
AKADEMICKIEGO

Wiadze Uczelni pragng poznaé¢ Pani/Pana opinie na temat realizacji programu studiéw,
wyktadowcoéw oraz organizacji zaje¢. Panstwa opinie pomoze nam systematycznie podnosi¢ jakosc¢
i organizacje ksztatcenia oraz mobilizowac nauczycieli do samodoskonalenia.

Prosimy o rzetelne wypowiedzi — liczymy na Panstwa uwagi.

Wazne informacje

1. Panstwa opinia, jako o0sob ksztatcacych sie Ilub bedgcych absolwentami Akademii
Wychowania Fizycznego w Poznaniu jest niezwykle wazna — umozliwia podniesienie jakoSci
ksztatcenia.

2. Okresowa ocena nauczyciela jest obowigzkowa i wynika z ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.).

3. Wyniki niniejszej ankiety sg brane pod uwage przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Jest to
niezalezna instytucja, dziatajgca na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia,
ktorej celem jest dbatos¢ o spetnianie standardow jako$ciowych przyjetych dla szkolnictwa
wyzszego i ktora cyklicznie sprawdza, czy Uczelnia spetnia wszystkie wymagane kryteria
dotyczgce rozwoju i doskonalenia jakosci ksztatcenia.

4. Ankieta jest catkowicie anonimowa. Uzyskane w ankiecie informacje podlegajg ustawie o
ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 r. (Dziennik Ustaw Nr 133 z 1997 r. poz. 883
ze zmianami) oraz ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO).
Informacje zbierane w ramach ankiety nie bedg umozliwiaty identyfikacji indywidualnych osob.

5. Dane ankietowanych (adresy e-mail, numery i dane osobowe) nie sg tgczone z odpowiedziami
na pytania ankiety i nie mogg by¢ udostepnione ocenianym nauczycielom.

6. Zebrane informacje bedg analizowane w formie zbiorczej wytgcznie na potrzeby Akademii
Wychowania Fizycznego w Poznaniu.



Prosze o udzielenie odpowiedzi, zaczerniajgc odpowiednie pole przy dokonanym
wyborze. Pytania, w ktérych zaczerniono wiecej niz jedno pole stajg sie niewazne.

- - dobrze -zle @ -zle

Skala ocen: )
Zdecydowanie nie — 1, Raczej nie -2, Srednio — 3, Raczej tak — 4, Zdecydowanie tak — 5

Jesli to mozliwe prosze w rubryce ponizej kazdego pytania podzieli¢ sie opinig,
dlaczego zostata wskazana taka punktacja?

1. Czy nauczyciel zrozumiale przedstawia tematyke zaje¢? 12134

2. Czy sposob prowadzenia zaje¢ zacheca do zainteresowania tematyka
przedmiotu?

3. Czy zajecia sg prowadzone zgodnie z planem zajec?

4. Czy nauczyciel przedstawit treéci zawarte w sylabusie i prowadzi zajecia 111211314

zgodnie z jego tematykg?

5. Czy nauczyciel przestrzega regulaminu zaje¢ (np. zasad zaliczenia 1 > 3 2

przedmiotu)?

6. Czy nauczyciel jest dostepny w czasie dyzuréw? 1 2 3 4

/nie zaznacza¢ w przypadku nie korzystania z dyzuréw/

7. Czy nauczyciel wykazuije sie kulturg osobistg w kontakcie ze studentem? 11121134

Tutaj prosze wpisac dodatkowe informacje, ktére Twoim zdaniem sg wazne dla oceny nauczyciela
akademickiego. Prosze o wypetnienie drukowanymi literami.

Proces oceny nauczyciela przez studentow

1. Za przeprowadzenie badan ankietowych wsrdod studentéw odpowiedzialni sg dziekani poszczegdlnych
Wydziatdw Akademii Wychowania Fizycznego w Poznaniu i Wydziatlowe Komisje ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia.

2. Za ogtoszenie badan ankietowych wsrdd studentéw odpowiedzialne sg dziekanaty poszczegdlnych
wydziatéw Uczelni i Samorzad Studencki we wspédtpracy z Dziatem IT.

3. Ocenie podlegajg wszyscy nauczyciele akademiccy i doktoranci prowadzacy zajecia dydaktyczne
w Akademii Wychowania Fizycznego w Poznaniu.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Ankietyzacja prowadzona jest w formie elektronicznej poprzez uczelniany elektroniczny system
gromadzenia i przetwarzania danych Wirtualnej Uczelni.

Ankiety sg wykonywane w trakcie zimowej i letniej sesji zaliczeniowej.

Czas na wypetnienie ankiety jest odnotowany na stronie internetowej Uczelni.

Za mobilizacje studentdw do wypetnienia ankiety odpowiedzialny jest Samorzad Studencki oraz
starostowie rocznikow i grup dziekanskich.

Za nadzor nad procedurg ankietyzacji w systemie odpowiedzialne s3 Wydzialowe Komisje ds. Oceny
Jakosci Ksztatcenia.

Ankiety sg archiwizowane w formie elektronicznej zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na Uczelni.
Analize ilosciowg elektronicznej bazy danych dla kazdego ocenianego nauczyciela prowadzi Sekcja
Socjalna Studentéw Akademii Wychowania Fizycznego w Poznaniu

Odpowiedzi respondentéw sg klasyfikowane i przyporzagdkowywane do 3 grup: 1 grupa, niezadowoleni
(udzielili odpowiedzi negatywnych przyznajac 1 lub 2 punkty) - osoby, ktére majg zte doswiadczenia,
majg negatywng opinie, zgtaszajg skargi, a ich krytyka szkodzi reputacji Uczelni; 2 grupa, obojetni
(udzielili odpowiedzi neutralnych przyznajac 3 punkty) - osoby, ktére wymieniajg zaréwno korzysci, jak i
wady i mogg tatwo zmieni¢ ocene na negatywng i stac¢ sie krytykami; 3 grupa, zadowoleni (udzielili
odpowiedzi pozytywnych przyznajac 4 lub 5 punktdw) - osoby, ktére sg zadowolone i bedg dzieli¢ sie
pozytywng opinig z otoczeniem.

W ankiecie zostata uzyta skala porzgdkowa, na podstawie ktérej nie mozna oblicza¢ wartosci srednich.
Zeby oceni¢ nauczyciela - nalezy obliczy¢ wskaznik zadowolenia (WZ). W zaleznoéci od przyznanych
punktow (od 0 do 5) w odpowiedzi na kazde ocenione pytania, respondentow przydziela sie do trzech
wyzej opisanych grup (zadowoleni, obojetni, niezadowoleni). Odnotowuje sie liczebnos¢ kazdej z grup,
ktdora réwna jest liczbie odpowiedzi dla ktérych uzyskano odpowiednig punktacje. Dla kazdego pytania
oblicza sie udziat procentowy kazdej z grup, dzielgc liczebnosé danej grupy przez taczng liczbe wszystkich
udzielonych odpowiedzi. Nastepnie dla kazdego pytania oblicza sie WZ wedtug wzoru:

__ (liczba zadowolonych—liczba niezadowolonych) * 100

WZ (%) =

liczba odpowiedzi od respondentéw

lub inaczej
WZ (%) = % zadowolonych — % niezadowolonych

Odpowiedzi obojetnych nie uwzglednia sie w tym mierniku, gdyz taka punktacja odzwierciedla opinie
neutralne emocjonalnie, ktére ani nie wzmacniaja, ani nie ostabiajg oceny.

Wartosci WZ wahajg sie pomiedzy -100% i 100%, przy czym warto$¢ -100% odpowiada sytuacji, gdy
wszyscy badani udzielili odpowiedzi w zakresie 1 i 2 punktéw i sg niezadowoleni z nauczyciela, a 100%
odpowiada sytuacji, gdy wszyscy badani udzielili odpowiedzi w zakresie 4 i 5 punktéw i s3 zadowoleni z
nauczyciela pod wzgledem konkretnego wymiaru pracy.

W celu wyliczenia ogdlnego zadowolenia (OZ) wylicza sie Srednig warto$¢ WZ uzyskang w odpowiedzi na
wszystkie pytania zawarte w ankiecie. Nauczyciel uzyskuje pozytywng ocene z oceny przez studentéw,
jesli obliczone OZ przyjmuje wartos¢ w przedziale 1-100% i niezadowalajgca, gdy uzyskuje warto$¢ w
przedziale -100-0. Jesli obliczcone OZ przyjmuje warto$¢ dodatnig oznacza to, ze przewazajg osoby
pozytywnie oceniajgce nauczyciela na podstawie wszystkich zadanych w ankiecie pytan. Jesli OZ wynosi
ponizej 0 oznacza to, ze jest wiecej krytykdw nauczyciela. W drugim przypadku nalezy wdrozy¢ program
naprawczy, uwzgledniajgcy rekomendacje Senackiej Komisja ds. Oceny Nauczyciela. Nauczyciel
akademicki jest zobowigzany taki program zastosowaé w pracy dydaktycznej, zeby w nastepnej ocenie
studentéw uzyskac ocene pozytywna.

Do uczestnictwa w ocenie wyznaczeni mogg by¢ wytgcznie studenci, ktdrzy mieli bezposredni kontakt z
ocenianym nauczycielem w okresie podlegajacym weryfikacji.

Osoba podlegajgca ocenie ankietowe] oraz bezposredni przetozony wymienionej osoby zostang
poinformowani przez dziekana o jej wyniku, uwagach studentéw zamieszczonych w ankiecie oraz
programie naprawczym przygotowanym przez Senackg Komisje ds. Oceny Nauczyciela.



