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1. Podstawowe informacje 

Forma studiów studia stacjonarne 

Stopień studiów studia jednolite magisterskie 

Profil praktyczny  

Specjalność – 

Rok studiów / semestr rok 4, semestr 8 

Status przedmiotu obowiązkowy 

Język przedmiotu polski 

Forma zajęć wykład ćwiczenia seminaria inne 

Wymiar zajęć 15    

Liczba punktów ECTS 1 

2. Cele przedmiotu 

C1  

Ukształtowanie właściwej postawy wobec prawa. Zdobycie wiedzy w zakresie obowią-

zujących zasad prawnych wykonywania zawodu fizjoterapeuty oraz funkcjonowania 

samorządu zawodowego fizjoterapeutów. 

C2  
Nabycie wiedzy na temat regulacji prawnych związanych z wykonywaniem zawodu 

fizjoterapeuty i praktycznej umiejętności korzystania z aktów prawnych.  

3. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji: 

– brak. 

4. Efekty uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych: 

Symbol 
Efekty uczenia się dla przedmiotu 

Po zrealizowaniu przedmiotu student: 

Odniesienie do  

efektów  

uczenia się dla 

programu stu-

diów 

Odniesienie do 

charakterystyk 

II stopnia Polskiej 

Ramy Kwalifikacji  

(poziom 7) 

EK1  

zna i rozumie zasady wykonywania zawodu fizjo-

terapeuty oraz funkcjonowania samorządu zawo-

dowego fizjoterapeutów 
B.W9 P7S_WK 

EK2  

zna i rozumie regulacje prawne związane z wyko-

nywaniem zawodu fizjoterapeuty, w tym prawa 

pacjenta, obowiązki pracodawcy i pracownika, 

w szczególności wynikające z prawa cywilnego, 

prawa pracy, ochrony własności przemysłowej 

i prawa autorskiego, a także zasady odpowiedzial-

ności cywilnej, zawodowej i karnej w praktyce fi-

zjoterapeutycznej 

B.W10 P7S_WK 

EK3  

potrafi wyrazić swoją wiedzę pisemnie i ustnie po-

przez aktywność na zajęciach i rozwiązanie zada-

nego problemu/zadania. 

B.W9 

B.W10 
P7S_WK 
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5. Treści programowe 

WYKŁADY 

Lp. 
Tematyka zajęć 

Opis szczegółowych bloków tematycznych 

Liczba  

godzin 

W1 

Przepisy prawa. Pojęcie systemu prawa i jego hierarchiczność. Podmioty 

prawa. Wykładnia prawna. Pojęcie i rola gałęzi prawa – podstawy prawa 

medycznego.  

1 

W2 

Opieka zdrowotna w świetle prawa. Prawne uregulowania funkcjonowania 

jednostek służby zdrowia. Fizjoterapeuci – prawne formy prowadzenia dzia-

łalności leczniczej Analiza aktów prawnych. 

1 

W3 

Status prawny fizjoterapeuty. Obowiązki i prawa fizjoterapeuty. Podstawy 

prawne funkcjonowania samorządu zawodowego fizjoterapeutów. Odpo-

wiedzialność cywilna i zawodowa fizjoterapeuty. Odpowiedzialność karna. 

Sposób i zasady postępowania karnego, cywilnego i zawodowego wobec 

fizjoterapeutów. Analiza piśmiennictwa i aktów prawnych.  

3 

W4 

Ochrona prawna dóbr pacjenta.  Prawa pacjenta. Podstawowe prawa i obo-

wiązki podmiotów ochrony zdrowia. Analiza piśmiennictwa i aktów praw-

nych. Roszczenia cywilne pacjentów – wybrane przykłady problemów 

prawnych.  

2 

W5 

RODO w ochronie zdrowia.  

Ochrona danych osobowych w praktyce fizjoterapeuty – przykłady proble-

mów prawnych.  

1,5 

W6 Eksperyment naukowy i medyczny w świetle prawa.  1 

W7 

Prawo wynalazcze i prawo autorskie w praktyce fizjoterapeutycznej – pod-

stawy prawne. Ochrona własności intelektualnej. Dozwolony użytek z cu-

dzej własności intelektualnej.  

1 

W8 
Podstawowe pojęcia w zakresie przedstawiania opinii i orzecznictwa dla po-

trzeb fizjoterapii. 
1,5 

W9 
Elementy prawa cywilnego: wprowadzenie, źródła prawa, przedmiot regu-

lacji, charakterystyka podmiotów prawa w aspekcie fizjoterapii.   
1 

W10 

Prawo pracy: wprowadzenie, źródła prawa, przedmiot regulacji, charaktery-

styka podmiotów prawa w aspekcie fizjoterapii.  

Obowiązki i odpowiedzialność pracownika (materialna, odszkodowawcza, 

wykroczeniowa). Obowiązki pracodawcy i skutki prawne ich niewykonania. 

Specyfika pracy w sektorze ochrony zdrowia. Zasady prawne zatrudniania 

osób z różnym stopniem niepełnosprawności.  

1 

W11 Zaliczenie końcowe. 1 

 Razem 15 

6. Metody dydaktyczne 

M1  Wykład multimedialny. 

M2  Wykład problemowy. 

M3  Studium przypadku. 

M4  Praca z aktami prawnymi. 
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7. Obciążenie pracą studenta 

 

Forma aktywności 

Średnia liczba 

godzin na  

zrealizowanie  

aktywności 

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim, w tym: 

Godziny wynikające z planu studiów 15 

Godziny bez udziału nauczyciela wynikające z nakładu pracy studenta, w tym: 

Przygotowanie się do zajęć 4 

Przygotowanie do zaliczenia 6 

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu wynikająca z całego nakładu 

pracy studenta 
25 

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 1 

8. Metody oceny 

a. Ocena formująca 

F1  Aktywność podczas wykładu. 

b. Ocena podsumowująca 

P1  

Zaliczenie pisemne w formie testu: 

– test wiedzy (test wielokrotnego wyboru – MCQ), 

– uzupełniająco- pytania otwarte, opisowe. 

c. Warunki zaliczenia przedmiotu 

– obecność na zajęciach zgodnie z regulaminem studiów; 

– pozytywna ocena z zaliczenia końcowego (pozytywna ocena za każdy z zakładanych dla przed-

miotu efektów uczenia się). 

9. Kryteria oceny 

Efekt uczenia się EK1–EK3 

na ocenę 2 
Student nie nabył wiedzy wymaganej programem studiów. 

– wykazuje znajomość treści kształcenia poniżej 50%. 

na ocenę 3 

Student w ogólnym zakresie zna i rozumie: 

− zasady wykonywania zawodu fizjoterapeuty oraz funkcjonowania samorządu 

zawodowego fizjoterapeutów, 

− regulacje prawne związane z wykonywaniem zawodu fizjoterapeuty. 

− wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 50%–59%, 

− na ocenę 3,5  – wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 60%–69%. 

na ocenę 4 

Student zna i różnicuje: 

− zasady wykonywania zawodu fizjoterapeuty oraz funkcjonowania samorządu 

zawodowego fizjoterapeutów, 

− regulacje prawne związane z wykonywaniem zawodu fizjoterapeuty,  

− wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 70%–79%, 

− na ocenę 4,5 – wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 80%–89%. 
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na ocenę 5 

Student zna, różnicuje, bezbłędnie charakteryzuje i interpretuje: 

− zasady wykonywania zawodu fizjoterapeuty oraz funkcjonowania samorządu 

zawodowego fizjoterapeutów, 

− regulacje prawne związane z wykonywaniem zawodu fizjoterapeuty,  

− wykazuje znajomość treści kształcenia na poziomie 90%–100%. 

10. Macierz realizacji przedmiotu 

Efekty  

uczenia się 

Odniesienie  

do efektów ucze-

nia się dla pro-

gramu studiów 

Cele  

przedmiotu 

Treści  

programowe 

Metody  

dydaktyczne 

Sposoby  

oceny 

EK1  B.W9 C1 W1–W10 M1–M4  F1, P1 

EK2  B.W10 C2 W1–W10 M1–M4  F1, P1 

EK3  B.W9, B.W10 C1, C2 W1–W10 M1–M4 F1, P1 

11. Wykaz piśmiennictwa 

a. Piśmiennictwo podstawowe 

1.  
R. Kubiak, A. Liszewska, Prawo medyczne dla fizjoterapeutów, Wydawnictwo 

C.H.BECK, Warszawa 2020. 

2.  M. Paszkowska, Prawo dla fizjoterapeutów, Difin, Warszawa 2018. 

3.  Ustawa z dnia 25 września 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty z późn. zm. 

4.  
Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 27 czerwca 2018 r. w sprawie szczegółowego 

wykazu czynności zawodowych fizjoterapeuty (z późn. zm.) 

5.  
Ustawa z dnia 06 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (z późn. 

zm.) 

6.  Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej  (z późn.zm.) 

b. Piśmiennictwo uzupełniające 

1.  Muras Z., Podstawy Prawa, Wydanie 4, Wydawnictwo C.H. Beck, 2017. 

2.  
A. Wolter, J. Ignatowicz, K. Stefaniuk, Prawo cywilne. Zarys części ogólnej, Wyd. Lexi-

sNexis, Warszawa 2003. 

3.  
Z. Radwański, A. Olejniczak, Prawo cywilne – część ogólna, wyd. C. H. Beck, Warszawa 

2013. 

4.  
Kodeks cywilny. Komentarz, pod red. K. Pietrzykowskiego, t. I, wyd. C. H. Beck, War-

szawa 2013. 

5.  A. Sobczyk (red.) Kodeks Pracy. Komentarz., Wydawnictwo C.H. Beck, 2023. 

6.  Liszcz T., Prawo pracy, Wolters Kluwer Polska, 2020. 

7.  J. Sleńczyło-Chlabicz (red.), Prawo własności intelektualnej,  Wolters Kluwer, 2018. 

12. Zatwierdzenie karty przedmiotu do realizacji 

 

 

 

 ....................................................................................................................................................................  
(miejscowość, data)   (kierownik zakładu)   (dziekan wydziału) 

 

Przyjmuję do realizacji (data i podpisy osób prowadzących przedmiot) 


