Zalgcznik

do uchwaty nr 93/2018
Senatu AWF w Poznaniu
z dnia 19 czerwca 2018 r.

REGULAMIN
ZAGRANICZNYCH WYJAZDOW STYPENDIALNYCH
na studia i praktyki finansowane ze $srodkow UE (program ERASMUS+, POWER),
srodkéw ministerialnych (DAAD, BUWIWM)
lub na podstawie innych podpisanych umow bilateralnych
Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu

|. Zasadyv ogolne

1.

2.

Koordynatorem Uczelnianym programu Erasmus+ jest osoba kierujaca Biurem
Wspotpracy z Zagranica (BWZ).

Koordynatorzy Wydziatowi sg powolywani na wniosek dziekana wydziatu przez rektora.
Wynagrodzenie Koordynatorow Wydziatlowych ustala rektor.

Stypendium zagraniczne przyznawane jest na jeden semestr lub rok akademicki, podczas
ktorego student realizuje wybrang przez siebie list¢ przedmiotow w zagranicznej uczelni
partnerskiej, zgodnie z trybem odbywania studiow zagr. w uczelni partnerskiej.

Mobilnos¢ studentéw i pracownikow Uczelni realizowana jest wylacznie pomigdzy
uczelniami, ktore posiadaja wazng kart¢ ECHE (program Erasmus+) oraz z ktorymi AWF
w Poznaniu posiada aktualne umowy dwustronne.

Wymiana w ramach programu Erasmus+ realizowana jest w ramach nast¢pujacych dziatan:
SMS (Student Mobility Studies), SMP (Student Mobility Practice), STA (Staff Teaching
Assignments) STT (Staff Training).

Wszelkie dokumenty zwigzane z prowadzeniem wymiany stypendialnej przechowywane sg
przez okres 5 lat, o ile szczegdtowe przepisy nie stanowig inacze;.

Il. Zadania i obowiazki koordynatorow

1. Zakres dziatalno$ci Koordynatora Uczelnianego obejmuje:

a) wspolprace z Komisjg Europejska w zakresie opracowywania dokumentoéw, udziat
w pracach monitorujaco-kontrolnych, inicjatywy oceniajace funkcjonowanie wymiany,
szkolenia,

b) wspotprace z FRSE w zakresie opracowywania i przekazywania dokumentow
dotyczacych realizacji Programu Erasmus+ (wnioski o fundusze, sprawozdania,
raporty, umowy dwustronne itd.) oraz udziat w szkoleniach,

C) wspolprace z uczelniami partnerskimi w zakresie przygotowywania i przekazywania
dokumentéw, monitorowanie wymiany, wWzajemne promowanie uczelni,

d) dziatania prowadzone w Uczelni w zakresie rozdysponowania $rodkow finansowych
w porozumieniu z Beneficjentem $rodkoéw (rektor, prorektor ds. studiow) -
informowanie spotecznosci akademickiej o programie oraz mozliwosciach 1 zasadach
udzialu w wymianie stypendialnej, przygotowywanie | prowadzenie wymiany,
archiwizacj¢ dokumentacji, wspotprace z jednostkami organizacyjnymi Uczelni, Scista
wspotprace z Koordynatorami Wydziatowymi, pelng organizacje wymiany studentow
1 pracownikow, nadzorowanie i organizowanie pobytu studentéw przyjezdzajacych,
monitoring poprawnosci wymiany w uczelni partnerskiej, obstuge formalno-
organizacyjng gosci zagranicznych,

e) nawigzywanie nowych kontaktéw w celu podpisywania nowych umow bilateralnych
dla poszczeg6lnych wydziatow/kierunkow.
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2. Zakres dzialalnosci Wydzialowych Koordynatoréw obejmuje:

a)
b)

c)
d)

udziat w pracach Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej ds. Zagranicznych Wyjazdow
Stypendialnych,

uczestniczenie w spotkaniach informacyjnych organizowanych przez Biuro
Wspotpracy z Zagranica,

staty kontakt z Koordynatorem Uczelnianym,

pomoc studentom, zakwalifikowanym na zagraniczny wyjazd stypendialny,
W poprawnym przygotowaniu porozumienia o programie zaje¢/praktyki w uczelni
partnerskiej/instytucji przyjmujacej,

nadzor nad wilasciwym przebiegiem zagranicznych wyjazdow stypendialnych na
danym wydziale,

organizacje zaje¢ dla studentow zagranicznych przebywajgcych (w ramach wymiany)
na danym wydziale Uczelni,

merytoryczng opieke nad go$émi zagranicznymi danego wydziatu,

promowanie zagranicznych wyjazdow stypendialnych na danym wyadziale,
nawigzywanie nowych kontaktow w celu podpisywania nowych umoéw bilateralnych
dla danego wydziatu,

udzial w wizytach monitoringowych potaczonych z wyjazdami STA do uczelni
partnerskich, z ktérymi dany wydziat/kierunek ma podpisane umowy bilateralne.

I1l. Zasady Rekrutacji

1. Studenci ubiegajacy si¢ o wyjazd stypendialny na kolejny rok akad. podlegaja procedurze
rekrutacyjnej, ktora odbywa si¢ na AWF-ie w Poznaniu w ramach dwoch naborow:
pierwszym na przetomie marca i kwietnia na nastgpny rok akad. oraz we wrzesniu na sem.
wiosenny nastgpnego roku akad. W razie wolnych miejsc moze zosta¢ ogloszony nabor
uzupehniajacy az do wyczerpania miejsc.

2. O wyjazd na stypendium ubiega¢ si¢ moze osoba, spetniajaca nastgpujace warunki:

a)

b)

c)
d)

jest studentem AWF w Poznaniu. Absolwent AWF-u moze ubiega¢ si¢ 0 wyjazd
stypendialny (zgodnie z zasadami programu Erasmus+ tylko na praktyke) dopiero po
wyczerpaniu si¢ listy studentéw rezerwowych w ostatnim naborze,

w momencie wyjazdu i pobytu na stypendium student nie moze przebywac na urlopie
dziekanskim,

wypehit i zlozyt w wyznaczonym terminie formularz rekrutacyjny, potwierdzony
przez Dziat Obstugi Studenta wraz z wymaganymi zatacznikami,

student ma zaliczony semestr (osoby wyjezdzajace w semestrze letnim) lub rok
akademicki (osoby wyjezdzajace w semestrze zimowym), poprzedzajacy termin
wyjazdu.

3. Niezaleznie od warunkéw okreslonych w pkt. 2:

a)
b)

c)

d)

na wyjazd stypendialny preferowani sg studenci wyzszych lat studiow licencjackich
I magisterskich,

studenci ostatniego roku studidw licencjackich moga ubiegac si¢ o wyjazd na nastgpny
rok akademicki jedynie na semestr wiosenny,

studenci ubiegajacy si¢ o wyjazd na ostatnim semestrze studiow do formularza
rekrutacyjnego musza dotaczy¢ pismo ze zgoda dziekana odpowiedniego wydziatu na
wyjazd na ostatnim semestrze,

formularze rekrutacyjne zlozone po wyznaczonym terminie rekrutacji nie beda
rozpatrywane,

nieuprawniony jest wyjazd studenta z warunkowym zaliczeniem roku,
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f) student przyjety na drugi kierunek studiow moze ubiegac si¢ juz na pierwszym roku 0
zagraniczny wyjazd stypendialny w semestrze wiosenno-letni danego roku akad.

4. Kwalifikacji dokonuje Wydziatlowa Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktérej wchodza:
dziekan/prodziekan danego wydziatu, Koordynator Uczelniany, Koordynator Wydziatowy.

5. Oceny studentéw dokonuje si¢ na podstawie:

a) formularza rekrutacyjnego z potwierdzong przez Dzial Obstugi Studenta $rednig ocen
z dotychczas zaliczonych semestrow lub suplementem do dyplomu dla studentéw
SUM-u,

b) potwierdzonej znajomosci jezyka wykladowego uczelni partnerskiej (Srednia ocen,
certyfikat panstwowy), 0 wyjazd do ktorej student ubiega si¢,

c) testu z weryfikacji kompetencji jezykowych dla osdb bez mozliwosci potwierdzenia
znajomos$ci danego jezyka lub z niskg S$rednig (decyzja Wydzialowe; Komisji
Rekrutacyjnej). Minimalny poziom kompetencji jezykowych, uprawniajgcych do
zagranicznego wyjazdu stypendialnego jest okreslony na poziomie B1,

d) zaswiadczen potwierdzajacych dodatkowe umiejetnosci zwigzane z kierunkiem
studiow oraz potwierdzajacych kreatywno$¢ studenta. W wyjatkowych sytuacjach
rekrutacja studenta zostaje uzupelniona o rozmowe z Wydzialowa Komisja
Rekrutacyjng .

6. Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna kwalifikuje studentéw na wyjazd w ramach
zaplanowanego i zatwierdzonego w Kontrakcie Uczelnianym limitu miejsc i okresu pobytu
za granicg. Studenci o wynikach rekrutacji zostaja poinformowani droga e-mailowa
w terminie nie poézniejszym niz 7 dni od dnia posiedzenia Wydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej.

7. Z prac Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej sporzadzany jest protokot obejmujacy:

a) liste studentow zakwalifikowanych na wyjazdy,

b) liste studentow rezerwowych majacych szanse na wyjazdy w wymienionych
w protokole okolicznoS$ciach,

c) liste studentow niezakwalifikowanych na wyjazdy z uzasadnieniem,

d) zasady rekrutacji, proces oceny i selekcji kandydatow.

8. Studentom przystuguje prawo odwolania si¢ od decyzji Wydziatlowej Komisji
Rekrutacyjnej w ciagu 7 dni od dnia opublikowania listy osob zakwalifikowanych na
stypendium. Pismo w tej sprawie student dostarcza do BWZ a opiniuje Komisja
w sktadzie: prorektor ds. studiow, dziekan/prodziekan odpowiedniego wydziatu.

1V. Tryb odbywania i zaliczania czeSciowych studidow/praktyk w ramach zagranicznych
wyjazdow stypendialnych

Woprowadzane zasady nie sg sprzeczne z regulaminem studidow obowigzujagcym w AWF
w Poznaniu.

1. Student zakwalifikowany na studia/praktyke za granica zobowigzany jest do wypelnienia
formularza zgloszeniowego studenta, podpisania porozumienia o programie zajeé/praktyk
(Learning Agreement) oraz umowy okreslajacej jego prawa i obowigzki.

2. Doktadny program studiow/praktyk zostaje uzgodniony pomig¢dzy uczelnig macierzysta,
w imieniu ktorej dziata Koordynator Wydzialowy, uczelnig/instytucjg przyjmujaca
I studentem, przed jego wyjazdem na stypendium. O jakichkolwiek zmianach w stosunku
do zaplanowanego i zaakceptowanego w uczelni macierzystej porozumienia 0 programie
zaje¢ student musi bezzwlocznie powiadomié ta uczelni¢, nie pdzniej niz w ciggu 30 dni
od daty rozpoczecia studiow w uczelni partnerskiej (data rozpoczecia z certyfikatu). Jesli
uczelnia macierzysta wyrazi zgod¢ na proponowane zmiany, zostaja one wprowadzone do

3
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porozumienia o programie zaje¢. Student wyjezdzajacy na studia musi zrealizowaé

minimum 4 przedmioty kierunkowe (bez lektoratéw jezykowych) w ramach semestralnego

wyjazdu stypendialnego. W przypadku dokonywania zmian w terminie pdzniejszym
student ma obowigzek poinformowac¢ uczelni¢ macierzysta o powodach tak pdzno
dokonywanej zmianie.

Student wyjezdzajacy na praktyke jest zobowigzany do odbycia 40 godzin praktyki

tygodniowo. W wyjatkowych sytuacjach (wymagane uzasadnienie instytucji przyjmujacej)

student moze odby¢ praktyke w wymiarze minimum 35 godz. tygodniowo.

Zajecia realizowane przez studenta na stypendium zagranicznym mogg w réznym stopniu

odpowiada¢ programowi studiéw realizowanemu na uczelni macierzyste;j.

Student ma obowigzek rozliczenia wyjazdu stypendialnego w ciagu 30 dni od oficjalnego

terminu zakonczenia pobytu na wyjezdzie stypendialnym (data koncowa z certyfikatu).

Rozliczenie to ma charakter formalny i polega na dostarczeniu do Biura Wspoélpracy

z Zagranica nastgpujacych dokumentow: oryginalu pelnego formularza Learning

Agreement (3 czgsci) potwierdzonego przez uczelni¢ partnerska, oryginatu certyfikatu,

Transkrypt of records (wykaz ocen). Dopiero po formalnym rozliczeniu wyjazdu w Biurze

Wspoélpracy z Zagranica student moze zosta¢ rozliczony merytorycznie przez

Koordynatora Wydzialowego na podstawie potwierdzonej w Biurze Wspotpracy

z Zagranica kopii Transcript of Records.

Zasady programowego rozliczania studentoéw wracajacych z zagranicznych wyjazdow

stypendialnych obejmuja:

a) zaliczenie semestru (lub dwoch) na innej uczelni w ramach wymiany zagranicznej nie
wymaga uzupelniania réznic programowych. Wszystkie osiggniecia zdobyte przez
studenta w trakcie okresu studiow za granicg wraz z odpowiadajagcymi im punktami
zostaja przeniesione bez konieczno$ci przeprowadzania jego ponownej oceny
i zaliczone do jego dorobku akademickiego,

b) podstawowymi dokumentami ulatwiajacymi przenoszenie i uznawanie osiagni¢c
studenta s3: porozumienie o programie studiow/praktyk (Learning/Training
Agreement) oraz wykaz osiaggnieé¢/zaliczen (Transcript of Records),

C) porozumienie o programie studiow/praktyki ma stuzy¢ jako potwierdzenie dla
studenta, Ze osiggnigcia 1 punkty, jakie uda mu si¢ zdoby¢ w trakcie okresu
mobilnosci, zostang przeniesione,

d) w porozumieniu o programie studiow/praktyki nalezy okresli¢ list¢ komponentow
edukacyjnych (przedmioty/zakres zadan praktyki) oraz wskaza¢ w jaki sposob zostang
one uznane w programie uczelni wysylajacej,

e) komponentow edukacyjnych, ktore student powinien zrealizowaé w okresie
mobilnosci, nie nalezy wybiera¢ na podstawie ich réwnowaznosci z pojedynczymi
komponentami edukacyjnymi, ktore sg oferowane w uczelni wysylajacej, ale na
podstawie efektow ksztatcenia. Efekty ksztalcenia przewidywane dla catego okresu
studiow za granicg (semestr/rok akademicki) powinny by¢ zgodne lub
komplementarne z efektami dla programu ksztatcenia w uczelni macierzystej. Mozliwe
jest rowniez uznanie catego okresu mobilnosci (z odpowiednig liczbg punktéw) bez
podziatlu na poszczegdlne komponenty edukacyjne,

f) liczba punktow, jakie nalezy uzyska¢ w uczelni przyjmujacej, musi by¢ proporcjonalna
do czasu trwania studidéw za granicg. Z okresem studidow za granica w wymiarze
pelnego roku akademickiego wigze si¢ obowigzek uzyskania 60 punktow ECTS.
W przypadkach, kiedy student powracajacy z wymiany zagranicznej nie uzyskat
w uczelni partnerskiej przewidzianej w planie studiow liczby ECTS jest zobowigzany
uzupetic¢ brakujace punkty w ciggu kolejnych dwoch semestrow,
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g) student wyjezdzajacy na wymiang kiedy w planie studiow przewidziane sg seminaria
1 proseminaria dyplomowe, zobowigzany jest ustali¢ indywidualnie po konsultacji
z prowadzacym seminarium sposob i zakres uzupetnienia swojej wiedzy, umiejetnosci
i kompetenciji,

h) zaliczenie okresu studiow nastgpuje na podstawie wykazu zaliczen zawierajacego
osiggniecia studenta, ktory przesyta uczelnia przyjmujgca. Przenoszone sg wszystkie
osiggnigcia potwierdzone pozytywna ocena, uzyskane w ramach zatwierdzonego
porozumienia o programie studiow/praktyki,

1) 0sobg uprawniong do przenoszenia osiggni¢¢ studenta po zakonczeniu mobilnoS$ci jest
koordynator wydziatlowy, wskazany przez dziekana danego wydzialu i nominowany
przez JM Rektora na dany rok akademicki.

Koordynator Wydziatlowy na podstawie dostarczonego przez studenta wykazu zaliczen

(potwierdzona przez Koordynatora Uczelnianego kopia ,,Transcript of Records”)

potwierdza w indeksie zaliczenie wszystkich przedmiotow/praktyki realizowanych na

stypendium poprzez wpis w indeksie (pieczecia): ,,Na Ppodstawie przedtozonego
zaswiadczenia o odbyciu czesciowych studiow/praktyki za granicq — W oparciu 0 zasady

ECTSu — potwierdzam zaliczenie wyzej wymienionych przedmiotow. Koordynator

wydziatowy, podpis:” oraz wystawia oceny zgodnie z ponizsza transkrypcja:

excellent — ocena 5,0 Celujacy — wybitne osiagnigcia — powyzej 90%

Very good — ocena 4,5 Bardzo dobry — powyzej $redniego standardu, z pewnymi btedami — 80-89%

Good — ocena 4,0 Dobry — generalnie solidna praca z szeregiem zauwazalnych bledéw — 70-79%

Satisfactory — ocena 3,5 | Zadawalajgcy —zadawalajacy ale ze znaczgcymi/istotnymi brakami — 60-69%

Sufficient — ocena 3,0 Dostateczny — praca/wyniki spetniaja minimalne kryteria - 50-59%

Mmoo |w| >

Fail —ocena 2,0 Niedostateczny — punkty bedzie mozna przyznaé¢ gdy student gruntownie
powtdrzy cato$¢ materiatu — ponizej 50%

10.

11.

12.

Wszystkie oceny wpisane do indeksu przez Koordynatora Wydziatowego z przedmiotow
realizowanych przez studenta na stypendium zagranicznym musza by¢ wliczane do
sredniej oceny za dany semestr.

Oryginaty dokumentéw, na podstawie ktorych Koordynator Wydziatlowy dokonuje wpisu
do indeksu studenta, sg archiwizowane w Biurze Wspotpracy z Zagranica przez okres min.
5 lat od terminu zakonczenia wyjazdu stypendialnego (zgodnie z przepisami Komisji
Europejskiej).

Termin uzyskania zaliczenia semestru/roku odbytego przez studentéw za granicg jest
wyznaczony przez terminy organizacji danego roku akademickiego.

Student, ktory uzyskal stypendium na semestr zimowy, ma prawo przedtuzy¢
studia/praktyke pod warunkiem uzyskania zaliczenia z semestru pierwszego, zgody na
przedtuzenie stypendium od: uczelni\instytucji partnerskiej, Koordynatora Uczelnianego
oraz dziekana odpowiedniego wydziatu. O przedtuzenie stypendium mozna ubiegaé si¢
jedynie w ciggu tego samego roku akademickiego. Przedluzenie wyjazdu stypendialnego
o kolejny semestr odbywa si¢ na podstawie tych samych praw i obowigzkow, jesli uczelnia
ma wystarczajace $rodki finansowe do wyptacenia stypendium na ten okres.

Student, ktory otrzymal ocene¢ niedostateczng z przedmiotu realizowanego w uczelni
partnerskiej ma obowigzek poprawi¢ dany przedmiot w uczelni partnerskie;j.
W wyjatkowych sytuacjach o poprawianiu danego przedmiotu w uczelni macierzystej
decyzje podejmuje Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna danego wydziatu. Ponadto
beneficjent §rodkow (rektor/prorektor ds. studidw) ma prawo zazada¢ zwrotu czesci
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stypendium w przypadku niezdania przedmiotu. Zwrot za niezdany przedmiot oblicza si¢
proporcjonalnie do wysokosci wyptaconego stypendium.

V. Stypendia studenckie w trakcie odbywania czesciowych studiow/praktyki za granica

1.

2.

o~

VI.

Na okres odbywania studiow/praktyki za granicg student otrzymuje stypendium
w wysokosci ustalonej przez Komisje Europejska w Przewodniku Programu Erasmus+.
Stypendium otrzymane przez indywidualnego studenta jest przeznaczone na pokrycie
dodatkowych kosztow zwigzanych z wyjazdem i pobytem w uczelni/instytucji partnerskiej.
Stypendium nie stuzy pokryciu pelnych kosztow podrdzy 1 utrzymania za granica.

Studenci otrzymujacy stypendia socjalne nie tracg do nich prawa w trakcie pobytu na
stypendium zagranicznym.

Studenci odbywajacy studia za granicg nie tracg prawa do stypendium naukowego.
Studenci na okres stazu zagranicznego nie tracg prawa do stypendiow na doptate do kosztu
wyzywienia. Studenci ci traca prawo do stypendiow na doptate do kosztow
zakwaterowania.

Kazdy student ma prawo do ubiegania si¢ o praktyke absolwencky. Warunkiem przyznania
grantu na taki wyjazd jest dopelnienie przez studenta formalnosci aplikacyjnych podczas
studiow, natomiast wyjazd na praktyke nie moze nastapi¢ nie pdzniej niz W ciggu
3 miesig¢cy od dnia zakonczenia studiow (licencjackich/magisterskich/doktorskich).

Zasady wyjazdow zagranicznych nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zajeé

dydaktycznych (STA)

1.

2.

3.

4.

Celem wyjazdu nauczyciela akademickiego jest prowadzenie zaje¢ dydaktycznych dla
studentow uczelni partnerskich. Przed wyjazdem nauczyciela akademickiego musi by¢
uzgodniony pomiedzy stronami program zaje¢ do przeprowadzenia wg wzoru
przygotowanego przez Komisje Europejska (Indywidualny Program Nauczania).
W wyjatkowych sytuacjach (uzasadnionych na pi$mie) nauczyciel akademicki moze
wyjecha¢ w ramach STT.

Kryteria kwalifikujace nauczyciela akademickiego na wyjazd:

a) nauczyciel akademicki musi by¢ pracownikiem AWF w Poznaniu. Na wyjazd
preferowani sg nauczyciele zatrudnieni w AWF w Poznaniu na pierwszym etacie,

b) posiada znajomo$¢ jezyka obcego, w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie zajgé
dydaktycznych w uczelni partnerskiej (poziom B2),

C) posiada doswiadczenie dydaktyczne,

Biuro Wspolpracy z Zagranica oglasza nabor kandydatow na wyjazdy w celu prowadzenia

zaje¢ dydaktycznych z minimum 1-miesiecznym wyprzedzeniem w formie informacji

umieszczonej na stronie internetowej Uczelni oraz Biura Wspoétpracy z Zagranica.

Procedura sktadania wnioskow o wyjazd i ich akceptacja:

a) nauczyciel akademicki ubiegajacy si¢ o wyjazd skltada w Biurze Wspolpracy
z Zagranicg formularz zgloszeniowy (po akceptacji kierownika danego
zaktadu/katedry) w nieprzekraczalnym terminie podanym w ogloszeniu,

b) decyzje o przyznaniu grantu na wyjazd nauczyciela akademickiego w celu prowadzenia
zaje¢ podejmuje prorektor ds. studiow w porozumieniu z dziekanem/prodziekanem
danego wydzialu na podstawie formularza zgloszeniowego i propozycji podziatu
grantu, jaki Uczelnia otrzymata na wyjazdy STA na dany rok akademicki. Podziat
grantu nast¢puje w zalezno$ci od ilosci ztozonych przez pracownikéw formularzy
zgtoszeniowych w Biurze Wspoltpracy z Zagranica,
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c) preferowany jest wyjazd 1 pracownika przy ubieganiu si¢ kilku osoéb z jednego
zaktadu/katedry do tej samej uczelni i w tym samym terminie.

5. Z kazdym nauczycielem akademickim zakwalifikowanym na wyjazd jest sporzadzana
pisemna umowa okreslajagca prawa 1 obowiazki stypendysty wynikajace z realizowanego
wyjazdu STA.

6. Stypendium otrzymane przez indywidualnego pracownika jest przeznaczone na pokrycie
dodatkowych kosztow zwigzanych z wyjazdem i pobytem w uczelni/instytucji partnerskiej.
Roznice pomiedzy faktycznymi kosztami pobytu w uczelni/instytucji partnerskiej
a przyznanym stypendium pracownik pokrywa we wlasnym zakresie. Otrzymane
stypendium nie pokrywa optat za uczestnictwo w szkoleniach itp.

VIIl. Zasady finansowania wyjazdow pracownikow niebedacych nauczycielami
akademickimi w celach szkoleniowych

1. Celem wyjazdu pracownika jest doskonalenie swoich umiej¢tnosci, kwalifikacji, wymiana
doswiadczen, poszerzenie wiedzy w danej dziedzinie, poprzez udzial w szkoleniach,
seminariach, warsztatach, itp. Przed wyjazdem pracownika do uczelni/instytucji
przyjmujacej strony musza ustali¢ 1 podpisa¢ ,,Indywidualny Program Szkolenia” wg
wzoru przygotowanego przez Komisje Europejska.

2. Kryteria kwalifikujace pracownika na wyjazd:

a) kandydat musi by¢ pracownikiem AWF w Poznaniu,

b) posiada znajomos¢ jezyka obcego, w stopniu umozliwiajacym udziat w szkoleniu,

c) posiada doswiadczenie zawodowe a uzasadnienie celowosci udzialu we wskazanym
przez pracownika szkoleniu musi by¢ zwigzane z jego charakterem pracy.

3. Biuro Wspoélpracy z Zagranica oglasza nabor kandydatow na wyjazdy w celach
szkoleniowych z minimum 1-miesiecznym wyprzedzeniem. Informacj¢ zamieszcza si¢ na
stronie internetowej Uczelni oraz Biura Wspotpracy z Zagranica.

4. Procedura sktadania wnioskow o wyjazd i ich akceptacja:

a) pracownik ubiegajacy si¢ o wyjazd sktada w Biurze Wspotpracy z Zagranicg formularz
zgloszeniowy (po akceptacji kierownika danej jednostki) w nieprzekraczalnym
terminie podanym w ogloszeniu,

b) decyzje o przyznaniu grantu na wyjazd pracownika w celu szkoleniowym podejmuje
prorektor ds. studiow w porozumieniu z kierownikiem danej jednostki organizacyjnej,
w ktorej zatrudniony jest pracownik, na podstawie formularza zgloszeniowego
i propozycji podzialu grantu, jaki Uczelnia otrzymata na wyjazdy STA na dany rok
akademicki. Podziat grantu nastgpuje w zaleznos$ci od ilosci ztozonych przez
pracownikow formularzy zgloszeniowych w Biurze Wspotpracy z Zagranica.

5. Z kazdym pracownikiem zakwalifikowanym na wyjazd jest sporzadzana pisemna umowa
okreslajaca prawa i obowiazki stypendysty wynikajace z realizowanego wyjazdu STT.

6. Stypendium otrzymane przez indywidualnego Beneficjenta jest przeznaczone na pokrycie
dodatkowych kosztow zwigzanych z wyjazdem i1 pobytem w uczelni/instytucji partnerskie;j.
Roéznice pomiedzy faktycznymi kosztami pobytu w uczelni/instytucji partnerskiej
a przyznanym stypendium Beneficjent pokrywa we wilasnym zakresie. Otrzymane
stypendium nie pokrywa optat za uczestnictwo w kongresach, szkoleniach itp.
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VIIl. Obowiazek informacyjnv dla stypendystow

IX.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych — ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych (Dz. U. UE L 119/1
z dnia 4 maja 2016 r.) kazdy stypendysta ma obowigzek zapoznania si¢ z informacjg na temat
przetwarzania danych osobowych, ktora stanowi integralng czgs¢ kazdej umowy finansowe;j
podpisywanej przez uczestnika wymiany.

Postanowienia koncowe

Kazdy student i1 pracownik wyjezdzajacy zagranice w ramach wymiany stypendialnej
(programu Erasmus+ 1 inne) zobowigzany jest do zapoznania si¢ z niniejszym
Regulaminem oraz przestrzegania jego zasad.

Przy kwalifikacji studentéw i pracownikdéw na wyjazdy w ramach zagranicznych
wyjazdow stypendialnych (Program Erasmus+ i inne) uczelnia bedzie stosowaé zasade, ze
pierwszenstwo maja osoby, ktore ubiegaja si¢ o taki wyjazd po raz pierwszy.

W sprawach nieuregulowanych 1 wymagajacych interpretacji przepisow Regulaminu
decyzje podejmuje rektor, ktéry moze  tez doprecyzowal przyjete rozwigzanie
zarzadzeniem.



